Komenda Powiatowa Policji w lfawie

Ogtoszenie o naborze nr 5759 z dnia 22 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
06 ®
grudnia edycyjny

2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: bhp
Jednoosobowe Stanowisko do spraw BHP

fawa 14-202 lftawa, ul Wiejska 4

WARUNKI PRACY

praca przy komputerze oraz w terenie tj. podlegtych Komisariatach i Posterunkach Policji

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie instruktazy i szkolen z zakresu BHP dla funkcjonariuszy i pracownikéw Komendy Powiatowej Policji w
ltawie,

prowadzenie spraw zwigzanych z wypadkami i chorobami zawodowymi,

sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz egzekwowanie przestrzegania przepiséw BHP,

realizowanie innych zadan okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztatcenie: Srednie min. wyksztatcenie Srednie z zawodem technika bhp, wyzsze o specjalnosci bhp lub studia
podyplomowe o kierunku bhp

doswiadczenie zawodowe: 3 lata przy wyksztatceniu Srednim 3 lata doswiadczenia zawodowego

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze o specjalnosci bhp

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w zakresie bhp w administracji publicznej
nie karany

uprawnienia do prowadzenia szkolen,

fatwos¢ komunikacji,

umiejetnos¢ logicznego formutowania mysli na pismie,

umiejetnos¢ dokonywania analiz,



doswiadczenie w wykonywaniu zadan stuzby bhp w administracji,

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw,

umiejetnos¢ prowadzenia szkolen,

umiejetnos¢ obstugi komputera i edycji tekstéw,

znajomos¢ ustawy Kodeks Pracy i aktéw wykonawczych regulujgcych zagadnienia bhp.

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

o Kopie dokumentdw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

* kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentdédw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

o kopia poswiadczenia bezpieczefstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
"poufne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z
dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych,

e ksero dowodu osobistego,

® kopie swiadectw pracy,

o kopie dyploméw, Swiadectw, zaswiadczen potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 grudnia 2016 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:

Komenda Powiatowa Policji w ltawie, ul. Wiejska 4, 14-202 ltawa

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

W ofercie prosze podac adres e-mail, bedzie on stuzyt do korespondencji zwrotnej. Oferty, ktére nie bedg spetniaty
wymogoéw formalnych, nie kompletne oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia musza by¢
podpisane wtasnorecznie. Ztozone dokumenty nie beda zwracane. Zakwalifikowani kandydaci zostana zaproszeni e-
mailowo do udziatu w postepowaniu.

Wynagrodzenie miesieczne ok. 570,- zt brutto.

Dodatkowe informacje: tel. 89 640 72 62, 89 640 72 25.

Legenda



Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetniaé nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,

+ ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



